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Maatschappelijke opgave sociaal werk

Verbeteren kwaliteit van

(samen)leven

. Inclusie en superdiversiteit

. Bevorderen van sociale
rechtvaardigheid en bestrijden
sociale ongelijkheid

Normatieve

professionalisering

. Individueel en collectief

. Kritische verhouding tot SW en
kernwaarden
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Maatschappelijke opgave sociaal werk (2)

Handelen uit interesse

«  Pluriformiteit erkennen (wat tussen mensen gebeurt)
Verbreden horizon en nieuwe betekenissen

«  Open houding en oog voor creatieve mogelijkheden van

anderen
. De wil om samen te werken

*  Verschuiving van autonomie naar relationele autonomie.



Kernopgaven

Kernopgave in
plaats van kerntaak

Kernopgave
benadrukt afweging
voorafgaand aan de
taak.

Onderscheiden,
maar niet
gescheiden

Intervenieren
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-Ontwerperlondernemer

-Adviseurl
elangenbehartiger

'Kritische

beroepsbeoefenaarl
activigt




Onderwijs uit interesse

Kwalificeren,
socialiseren en
subjectiveren

Leren als een
constructivistisch proces

Betekenisvol leren

“I expect you all to be independent, innovative,
critical thinkers who will do exactly as I say!”



Opbouw Module

Leerduitkomsten/doelen >toetsen >courses >
leeractiviteiten

Leerdoelen

« Basiskennis

« Toepassen

* Integreren

« Caring

« Human dimension

« Learning how to learn



Curriculum over vier jaar
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Macht en onmacht } [ Sociale }{Veerkrachtlge}

i ongelijkheid samenleving
§ Praktijkleren / ontwikkeling als sociaal werker )
profielspecifiek onderwijs 1 Praktijkleren

[ Praktijkleren I afstuderen ]




Keuzeprofiel WenSZ jaar drie

ISCUSSIe

* Recht * Leerwerkplaats » Leerwerkplaats
* Methodieken en » Narratief werken » workshops
instrumenten « Sociale vraagstukken
 Ethiek/
mensenrechten
 Training
* Project opverhaal » Expert meeting

Gespreksassessment komen




Keuzeprofiel WenSZ

Reflecteren en

e Sociaal
ondernemen

* Creatief werken
» Leerwerkplaats

° Ontwerp  Dossier CGl
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